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Kdln, im April 2010/ B
Sehr geehrte Damen und Herren,

unabhangig von der Frage der Kiindigungsmdglichkeit bei erheblichen Fehlzeiten oder Leistungs-
minderungen stellt der Umgang mit Arbeitnehmern/-innen, die haufig erkranken, ein nicht unerheb-
liches Problem dar.

Es herrscht haufig erhebliche Unsicherheit bei der Frage, unter welchen Voraussetzungen die
Kindigung eines Arbeitnehmers / einer Mitarbeiterin mit hohen Fehlzeiten bzw. mit starker Leis-
tungsminderung mdglich ist. Die Rechtsprechung der Arbeitsgerichte befasst sich haufig und in-
tensiv mit diesem Problemfeld, aus der Sicht der Arbeitgeber setzt die Rechtsprechung trotz der
grundsatzlichen Zulassigkeit von Kindigungen wegen Krankheit dennoch hohe Hirden. Verstarkt
wird die Problematik durch die Einfihrung des betrieblichen Eingliederungsmanagements in § 84 I
SGB IX.

Dieses Seminar dient daher dem Ziel, den Teilnehmern Rechtssicherheit im Umgang mit Arbeits-
unfahigkeit und Krankheit im Arbeitsverhaltnis zu geben.

Programmrahmen

Teil | - Rechte und Pflichten im Krankheitsfall

1. Rechte und Pflichten im Zusammenhang mit Arbeitsunfiahigkeit
1.1 Meldepflicht

1.2 Zweifel an der Arbeitsunfahigkeit

1.3 Beweiswert des Attestes

1.4 Krankheit im Ausland

1.5 Selbstverschuldete Arbeitsunfahigkeit
1.6 Alkoholabhangigkeit

2. Wegfall der Vergutung trotz Arbeitsunfahigkeit
2.1 Fortsetzung der Erkrankung
2.2 Rechte des Arbeitgebers bei einer Wiedereingliederungsphase

3. Fehlverhalten des Mitarbeiters / der Mitarbeiterin
3.1 Gleichzeitige Arbeitsleistung an anderer Stelle

3.2 Verdacht der Attesterschleichung
3.3 Androhung der Arbeitsunfahigkeit

4. Fehlen ohne Arbeitsunfahigkeit
4.1 Arztbesuch

4.2 Krankheit von Familienangehdrigen

4.3 Verschulden eines Dritten an der Arbeitsunfahigkeit

5. Weitere Problemstellungen im Zusammenhang mit der Arbeitsunfahigkeit



Teil Il - Chancen fiir eine Kiindigung wegen Krankheit

1. Voraussetzungen fiir die Kiindigung wegen Krankheit
1.1 Haufige Kurzerkrankung

1.2 Lang andauernde Erkrankung

1.3 Dauernde Arbeitsunfahigkeit

1.4 Krankheitsbedingte Minderung der Leistungsfahigkeit

2. Die 3-Stufen-Priifung des Bundesarbeitsgerichts

3. Auswirkungen des betrieblichen Eingliederungsmanagements
(krankheitsbedingte Kiindigungen)

4. Besondere Kiindigungsschutzbestimmungen
5. Darlegungs- und Beweislast

6. Beteiligungsrechte der Arbeithehmervertretung
7. Neue hochstrichterliche Rechtsprechung

Schwerpunktsetzung durch die Teilnehmerinnen und Teilnehmer

Zeitplan des Seminars

1. Taq 2.Taqg
Seminarbeginn 09.00 Uhr 08.30 Uhr
Mittagessen 12.00 Uhr 12.00 Uhr
Seminarende 16.30 Uhr 16.00 Uhr
Abendessen 18.00 Uhr

Die Kaffeepausen werden individuell abgestimmt.

Anmeldung und organisatorischer Ablauf

Tagungsort Contel Koblenz
Pastor-Klein Str. 19

56073 Koblenz-Rauental
Mit dem Tagungshotel wurde eine Tagungspauschale in Hohe von € 129,-- vereinbart. In der Ta-
gungspauschale sind enthalten:
e Mittag- und Abendessen am ersten Veranstaltungstag inkl. je einem Getrank
o Mittagessen am zweiten Veranstaltungstag inkl. einem Getrank

o Kaffeepausen und Tagungsgetranke

Im Tagungshotel haben wir gentugend Einzelzimmer vom 12.09. bis 14.09.2010 fur Sie vorgebucht.
Die Ubernachtungskosten im Einzelzimmer inkl. Frihstick betragen € 80,-- pro Nacht.



Ein entsprechendes Anmeldeformular ist diesem Schreiben beigefiigt. Die Anmeldungen werden in
der Reihenfolge ihres Eingangs beriicksichtigt. Als definitive Zusage zur Seminarteilnahme erhal-
ten Sie eine Teilnahmebestatigung. Nach Anmeldeschluss erhalten Sie die Seminarunterlagen.

Bitte vermerken Sie auf Ihrer Anmeldung lhre Ubernachtungswiinsche. Wir werden die Zimmerre-
servierung fur Sie veranlassen und lhnen die Tagungspauschale sowie die Ubernachtungskosten
zusammen mit der Teilnahmegebuhr zzgl. ges. MwSt. nach Seminarteilnahme in Rechnung stel-
len.

Teilnahmegebiihr Pro Teilnehmer € 595,-- zzgl. ges. MwSt.
Anmeldeschluss Freitag, 27. August 2010

Max. Teilnehmerzahl 16 Personen

Gruppenrabatte

Nehmen mehrere Mitarbeiter eines Unternehmens gemeinsam an derselben Veranstaltung zum
gleichen Termin teil, dann erhalten sie flr den zweiten Teilnehmer einen Rabatt von 10% und ab
dem dritten Teilnehmer einen Rabatt von 20% auf die jeweilige Teilnahmegebuhr. Ein Rabatt auf
die Tagungspauschale und die Ubernachtungskosten inkl. Friihstiick kann bei Gruppenbuchungen
nicht gewahrt werden. Bei nachtraglicher Teilstornierung wird der oben genannte Rabatt zurlick-
genommen.

Stornierung / Umbuchung / AGB

Bei Stornierung nach Anmeldeschluss werden 50 % der Teilnahmegebiihr sowie etwaige Hotel-
ausfallkosten berechnet. Die Stornierung ist schriftlich vorzunehmen. Eine Vertretung ist selbstver-
standlich mdglich. Bei Nichterscheinen werden die gesamte Teilnahmegebihr sowie die Hotelkos-
ten berechnet. Alle Preise verstehen sich zzgl. der ges. Mehrwertsteuer. Desweiteren gelten unse-
re Allgemeinen Geschéftsbedingungen.

Wir freuen uns auf lhre Teilnahme!

Mit freundlichen Griilzen

Ihre

Einkaufs- und Wirtschaftsgesellschaft
fur Verkehrsunternehmen (beka) mbH

Weitere Veranstaltungshinweise

Betriebsverfassungsgesetz
20. und 21. September 2010 in Koblenz

Arbeitsrecht fur Verkehrsunternehmen (TV-N, TV-V, TV6D)
04. bis 06. Oktober 2010 in Koblenz

Weitere Informationen zu unseren Seminaren finden Sie unter
www.beka.de — Seminar-Borse

Gerne senden wir lhnen die detaillierte Seminarankiindigung zu.
Fordern Sie die Unterlagen unter bildung@beka.de oder B 0221-95144913 an!




Bitte senden Sie uns die Anmeldung per Post oder per Fax unter 0221/ 951449-30 zuriick!

beka GmbH
Abt. Bildung
Postfach 19 04 01

50501 KolIn

Anmeldeschluss: 27.08.2010

Teilnehmeranmeldung

Seminar: Rechte, Pflichten sowie Kundigung
im Krankheitsfall
Termin: 13. und 14. September 2010 in Koblenz

Vor- und Zuname:

Position:

Unternehmen:

Anschrift:

E-Mail-Adresse
des Teilnehmers:

Telefon-Nr.:

Telefax-Nr.:

Zimmerreservierung

Wir bitten um Buchung eines Einzelzimmers

an Kurstag ( )
ab Vorabend ( )
Zimmerreservierung wird nicht gewiinscht ( )

Die Teilnahmegebiihr sowie die Tagungspauschale und Ubernachtungskosten gem.
Seminarankiindigung zzgl. ges. MwSt. bitten wir in Rechnung zu stellen an

Unterschrift Datum pdf



